Uczestnicy post epowania
0 udzielenie zamowienia publicznego
Nasz znak: ZP-2711-4-MD/2010

Zawiadomienie o wyniku post epowania
dotyczy:

post epowania 0 udzielenie zamoOwienia publicznego o warto  $ci szacunkowej
mniejszej od kwot okre slonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 u st.
8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo Zamowie A Publicznych (Dz.U. z 2007
r. Nr 223, poz. 1655 z p6 zn. zmianami) prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego. Przedmiotem zamOéwienia jest organizacja i przeprowadzenie szkolen z
zakresu :

Czes¢ 1 -,Obstluga kasy fiskalnej + minimum sanitarne” dla 10 os6b zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku,

Czes¢ 2 - ,Pracownik biura z zagadnieniami kadr i ptac” dla 10 os6b zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku,

Czes¢ 3 - ,Ksiegowos¢ podmiotow gospodarczych” dla 10 os6b zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku,

Czes¢ 4 - ,Opiekun osbb starszych” dla 5 oséb zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Otwocku,

DOTYCZY CZESCI NR 1- ,Obstuga kasy fiskalnej + minimum sanitarne” dla 10 oséb
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku.

Dziatajac na podstawie art. 92 ust. 1 ustawy z 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien
publicznych (t. j. Dz. U. z 2007 r. nr 223, poz. 1655 ze zm.), zwanej dalej ,ustawg”
informuje, ze po dokonaniu badania i oceny ofert zlozonych w przedmiotowym
postepowaniu:

Wybrano jako najkorzystniejsz  a:

oferte nr 5a ztozong przez firme:

Centrum Edukacji Nowoczesnej

ul. Czarnocinska 13

03-110 Warszawa

Uzasadnienie wyboru oferty najkorzystniejszej:

Zgodnie z kryteriami wyboru ofert:

koszt szkolenia, kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej, doswiadczenie
wykonawcy w prowadzeniu tego typu szkolen, posiadanie certyfikatu jakosci ustug lub
dokumentoéw réwnowaznych, prowadzenie nadzoru wewnetrznego, stuzacego
podnoszeniu jakosci szkolenia, sposob sprawdzania efektow szkolenia

oferta firmy Centrum Edukacji Nowoczesnej

ul. Czarnocinska 13

03-110 Warszawa otrzymata najwi eksza liczb e punktéw — 77,15 punktow.
Informacja o wykonawcach ioilo $ci punktow przyznanych zto zonym przez
wykonawcow ofertom podlegaj acym ocenie:

Kryteria oceny i ich znaczenie: waga - .....%

- Cena —40 %

- kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej — 20 %

- doswiadczenie wykonawcy — 15 %

- posiadanie certyfikatu jakosci ustug lub dokumentow réwnowaznych — 10 %



- prowadzenie nadzoru wewnetrznego — 5 %

- sSposob sprawdzania efektow szkolenia — 10 %

Informuje, iz w wyniku badania i oceny ofert ztozonych w przedmiotowym postepowaniu
ofertom podlegajacym ocenie przyznano nastepujaca punktacije:
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Ul.Czarnoci ns 38,65 13,50 10 0 77,15
ka 31
Warszawa

DOTYCZY CZESCI NR 2-

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku.

.Pracownik biura z zagadnieniami kadr i ptac” dla 10 oséb

Dziatajgc na podstawie art. 92 ust. 1 ustawy z 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwien
publicznych (t. j. Dz. U. z 2007 r. nr 223, poz. 1655 ze zm.), zwanej dalej ,ustawg”
informuje, ze po dokonaniu badania i oceny ofert zlozonych w przedmiotowym
postepowaniu:

Wybrano jako najkorzystniejsz  a:

oferte nr 5b zlozong przez firme:

Centrum Edukacji Nowoczesnej

ul. Czarnocinska 13

03-110 Warszawa

Uzasadnienie wyboru oferty najkorzystniejszej:

Zgodnie z kryteriami wyboru ofert:

koszt szkolenia, kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej, doswiadczenie
wykonawcy w prowadzeniu tego typu szkolen, posiadanie certyfikatu jakosci ustug lub
dokumentow réwnowaznych, prowadzenie nadzoru wewnetrznego, stuzacego
podnoszeniu jakosci szkolenia, sposdb sprawdzania efektow szkolenia

oferta firmy Centrum Edukacji Nowoczesnej

ul. Czarnocinska 13

03-110 Warszawa otrzymata najwi eksza liczb e punktow — 76,66 punktow.



Informacja o wykonawcach i o ilo

wykonawcow ofertom podlegaj
Kryteria oceny i ich znaczenie: waga -

Cena—-40

- kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej — 20 %

%

$ci punktow przyznanych zto  zonym przez

- doswiadczenie wykonawcy — 15 %
- posiadanie certyfikatu jakosci ustug lub dokumentéw réwnowaznych — 10 %
- prowadzenie nadzoru wewnetrznego — 5 %
- sposoOb sprawdzania efektow szkolenia — 10 %

acym ocenie:

Liczba pkt w Liczba pkt w Liczba pkt w
kryterium Liczba pkt w kryterium Kryterium
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szkoleniowej szkolenia 20% w | certyljkaty sluzqcego. 10%
40% prowadzeni jakosci ustug | podnoszeni
u tego typu 10% u jakosci
szkolen prowadzone
15% go szkolenia
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DOTYCZY CZESCI NR 3- .Ksiegowos¢ podmiotdw gospodarczych” dla 10 o0s6b

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku.

Dzialajgc na podstawie art. 92 ust. 1 ustawy z 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwien
publicznych (t. j. Dz. U. z 2007 r. nr 223, poz. 1655 ze zm.), zwanej dalej ,ustawg”
informuje, ze po dokonaniu badania i oceny ofert zlozonych w przedmiotowym
postepowaniu:

Wybrano jako najkorzystniejsz  a:

oferte nr 3c ztozong przez firme:
Zaktad Doskonalenia Zawodowego

ul. Podwale

13

00-252 Warszawa
Uzasadnienie wyboru oferty najkorzystniejszej:




Zgodnie z kryteriami wyboru ofert:
koszt szkolenia, kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej, doswiadczenie
wykonawcy w prowadzeniu tego typu szkolen, posiadanie certyfikatu jakosci ustug lub

dokumentow réwnowaznych, prowadzenie nadzoru wewnetrznego, stuzacego
podnoszeniu jakosci szkolenia, sposdb sprawdzania efektow szkolenia

oferta firmy Zaklad Doskonalenia Zawodowego
ul. Podwale 13
00-252 Warszawa
otrzymata najwi eksza liczb e punktow — 82,00 punktow.

Il. Informacja o wykonawcach i o ilo

wykonawcow ofertom podlegaj

Kryteria oceny i ich znaczenie: waga -

- Cena —40 %
- kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej — 20 %
- doswiadczenie wykonawcy — 15 %
- posiadanie certyfikatu jakosci ustug lub dokumentow réwnowaznych — 10 %
- prowadzenie nadzoru wewnetrznego — 5 %

- sSposob sprawdzania efektow szkolenia — 10 %

acym ocenie:

$ci punktow przyznanych zto zonym przez

Informuje, iz w wyniku badania i oceny ofert ztozonych w przedmiotowym postepowaniu
ofertom podlegajgcym ocenie przyznano nastepujaca punktacje:

Liczba pkt w Liczba pkt w Liczba pkt w
kryterium Liczba pkt w kryterium kryterium
Kwalifikacje i | kryterium Prowadzeni Sposo6b
. doswiadczeni Doswiadcze| Liczba pktw e nadzoru = sprawdzenia
Liczba pkt w . : .
' e kadry nie kryterium  wewnetrzne efektow
Nazwa Kryterium . . )
. . dydaktycznej wykonawcy | Posiadane go szkolenia
jednostki Koszt ) . Razem
; . . 20% w certyfikaty = stluzgcego 10%
szkoleniowej | szkolenia | 2 .
prowadzeni | jako$ci ustug podnoszeni
40% NS
u tego typu 10% u jakosci
szkolen prowadzone
15% go szkolenia
5%
Zaktad
Doskonalenia
Zawodowego 40 17 10 5 5 5 82
Ul.Podwale 13
Warszawa

DOTYCZY CZESCI NR 4 ,Opiekun o0s6b starszych” dla 5 oséb zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku.

Dzialajac na podstawie art. 92 ust. 1 ustawy z 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien
publicznych (t. j. Dz. U. z 2007 r. nr 223, poz. 1655 ze zm.), zwanej dalej ,ustawg”
informuje, ze po dokonaniu badania i oceny ofert zlozonych w przedmiotowym
postepowaniu:

Wybrano jako najkorzystniejsz

oferte nr 3d ztozong przez firme:
Zaktad Doskonalenia Zawodowego
ul. Podwale 13

a:




00-252 Warszawa
Uzasadnienie wyboru oferty najkorzystniejszej:
Zgodnie z kryteriami wyboru ofert:

koszt szkolenia, kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej, doswiadczenie

wykonawcy w prowadzeniu tego typu szkolen, posiadanie certyfikatu jakosci ustug lub
dokumentow réwnowaznych, prowadzenie nadzoru wewnetrznego, stuzacego
podnoszeniu jakosci szkolenia, sposdb sprawdzania efektow szkolenia

oferta firmy Zaktad Doskonalenia Zawodowego ul. Po
otrzymata najwi eksza liczb e punktow — 70,33 punktow.

Il. Informacja o wykonawcach i o ilo

wykonawcow ofertom podlegaj

Kryteria oceny i ich znaczenie: waga -

- Cena —40 %
- kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej — 20 %
- doswiadczenie wykonawcy — 15 %
- posiadanie certyfikatu jakosci ustug lub dokumentow réwnowaznych — 10 %
- prowadzenie nadzoru wewnetrznego — 5 %

- sSposob sprawdzania efektow szkolenia — 10 %

acym ocenie:

dwale 13, Warszawa

$ci punktow przyznanych zto zonym przez

Informuje, iz w wyniku badania i oceny ofert ztozonych w przedmiotowym postepowaniu
ofertom podlegajgcym ocenie przyznano nastepujgca punktacje:

oferty
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Zamawiaj gcy odrzucit oferty zgodnie z art.89 ust.7 Prawo Zam
ztozone przez firm @ PHU EWIX Andrzej Kosieradzki Al.Jerozolimskie 44 |
00-024 Warszawa w przetargu nieograniczony na :

czes¢ nr 2 ,Pracownik biura z zagadnieniami kadr i ptac”

oraz

czes¢ nr 3 ,Ksi egowo $€ podmiotow gospodarczych” z powodu nie wyra
pismie w ci ggu trzech dni zgody na popraw e omytek zgodnie z art. 89 ust.7 Prawo
Zamowie n Publicznych.

owie n Publicznych,
0k.719,

zenia na




